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Miejsce przedmiotu w programie studiow:

Przedmiot obowigzkowy, kierunkowy na Il stopniu ksztatcenia studidw stacjonarnych, kierunek

Zarzadzanie

Zatozenia i cele przedmiotu:

Uzyskanie wiedzy w zakresie teoretycznych podstaw etyki i ksztattowanie umiejetnosci

interpretacji i zastosowania norm moralnych w praktyce zawodowej

Tresci programowe przedmiotu (opis przedmiotu):

Swiat faktow a $wiat wartoéci i powinnosci - opis a ocena i norma. Moralno$é jako forma
normatywnej swiadomosci spotecznej i jednostkowej. Etyka j jej wewnetrzne dziaty. Struktura
doktryny etycznej. Etyka, prawo i moralno$¢ jako elementy kultury organizacyjnej spoteczenstwa
i przedsiebiorstwa. Moralne aspekty konfliktow: wartosci, postaw, spotecznych. Etyka a

moralnos$¢ biznesu.

Etyczne aspekty reklamy. Etyka doboru personelu: réwne traktowanie kobiet i mezczyzn w
stosunkach pracy. Etyczne problemy oceniania pracownikow. Etyka negocjacji. Spoteczna
odpowiedzialnos¢ biznesu. Kodeksy etyczne. Mobbing w miejscu pracy.

Przedmioty wprowadzajgce i wymagane wiadomosci wstepne:
Podstawowe kategorie i problemy etyki

Forma zajeé¢ i metody dydaktyczne:
Wykfad + éwiczenia

Forma i warunki zaliczenia przedmiotu —wymagania i system oceniania:

Cwiczenia: prezentacja, test, aktywno$é
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Wyktad: egzamin pisemny

Bibliografia podstawowa:
1. J. Hotéwka Etyka w dziataniu Pruszynski i S-ka Warszawa 2002
2. M. Ossowska Podstawy nauki o moralnosci PWN Warszawa 1966

3. M. Rybak Etyka menedzera - spoteczna odpowiedzialno$¢ przedsiebiorstwa PWN Warszawa
2004

4. W. Gasparski Wyklady z etyki biznesu. Nowa edycja Wydawnictwo Wyzszej Szkoty
Przedsiebiorczosci i Zarzgdzania im. Leona Kozminskiego Warszawa 2004

Bibliografia uzupetniajaca:
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